
 

Mes compétences / expériences en logistique. 

  Réception des marchandises Accueil des chauffeurs / contrôle des documents de transport 

 

Mise à quai des camions, container …  

 

Déchargement 

 

Contrôle de la marchandise livrée, exactitude des quantités, références (scanneur), quantités 

 

Contrôle des notes d'envoi / gestion des litiges 

 

Encodages en Excel / SAP / Dallas 

 

Etiquetage de la marchandise / mise en localisation  

 

Mise en stock de la marchandise (Clark reachtruck / chariot élévateur) 

 

Contrôle des stocks / localisation / références / quantités 

 

Planning, compte-rendu, communication (ms office) Outlook, Excel, Word …. 

  Préparation marchandise Applications de la répartition des marchandises (administratif) Dallas/ call / sap / Excel 

 

Déstockage de la marchandise  (Clark, transpalette manuel/électrique, simple ou  

double fourche) 

 

Gestion des manquants (recherche du produit et/ou des causes) (communication) 

 

Répartitions sur palettes / cage / pendu (textiles) 

 

Contrôle de la bonne répartition  

 

Contrôle qualité, Contrôle quantité 

 

Filmage des palettes 

 

Etiquetage / mise en localisation 

 

Mise en stock /ou mise à quai avant expédition 

 

Teamleader (chef d’équipe) fixes +/- 15 personnes + intérimaires (+/- 20 personnes) 

  Expédition Déstockage à l’aide d’un Clark / transpalette électrique 

 

Contrôle palette / étiquetage / qualité  

 

Gestion des manquants (communication) 

 

Chargement dans les camions  

  Administration (stock) Gestion des mails (contrôle de références, quantités, litiges, demandes diverses …) 

 

Gestion de la répartition de la marchandise 

 

Validation des réceptions  

 

Gestion des retours marchandise (défectueuse, plus mis en vente, etc…) 

 

Planification réception, préparation, expédition 

 

Encodages divers, commande, réception nouvelles références 

 

Gestion des localisations des marchandises 

 

Gestion des litiges (réception / expédition) 

 

Inventaires  

 

Divers    Entretien, rangement, tenue de la propreté du dépôt, bureau ou espace de travail. 

Maintien de la sécurité – 

>  Bâtiment – reçu cours  de 1
er

 intervenant pompier 

-> Machines  - entretien, mise en charge, remplissage batteries 

-> Personnel – reçu cours de 1
er

 secours 

-> Marchandises – Communication de tout mouvement suspect (possibilité de vol) 

Soutien entre collègues, veiller à une bonne ambiance de travail (changement d’horaire, remplacement en cas de 

maladie, congé,…)      

   


